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Bakti kami pada Ibu Pertiwi dengan membekali dan
meningkatkan value K3L lulusan perguruan tinggi
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|ND$SHE PT INDO SHE adalah perusahaan jasa konsultasi dan pelatihan K3L.
= 2 Dengan memegang teguh nilai INDO SHE CARES (Collaboration,
Actualization, Responsibility, Ethics, Safety) bertekad turut aktif membangun K3L di ibu
pertiwitercintalndonesia.

Visi
Menjadi mitra terdepan dan terpercaya bagi para pelaku usaha, pemerintah, perguruan tinggi

dan para pemangku kepentingan K3LH lainnya di tanah air dalam membangun insan
berbudaya K3LH yang berkelas dunia.

Mengabdlkan diri dalam pengembangan SDM untuk menjadi aset bangsa yang
berbudaya K3LH melalui aktualisasi dalam mencapai manfaat sebesar-besarnya.

» Berkolaborasi bersama pelaku usaha dalam pengelolaan operasi perusahaan yang
menjunjung tinggi K3LH dan terbebas dari kecederaan dan kerugian material karena
kecelakaan.

* Menghadirkan kepercayaan melalui integritas dan transparansi serta kontribusi nyata
bagi semua pemangku kepentingan.

* Menjadi mentor dan sumber inspirasi bagi generasi muda pejuang K3LH di tanah air.

*  Memastikan pertumbuhan yang terus meningkat bagi para investor dan pemegang
saham.

Nilai-nilai

Values: “INDO SHE CARES”
Collaboration | Actualization | Responsibility | Ethics | Safety

Collaboration

*  Teamwork - Through the miracle of teamwork we do more

»  Partnership - We encourage creativity and innovation in the pursuit of diversity and mastery
through collaboration

Actualization

*  Make it happen - We are passionate and adaptive to make it happen

*  Gobeyond - For assurance we go beyond regulations, norms, theories, and customer
expectations

Responsibility

*  Ownit - We take ownership and personal accountability

+  Excellence - We strive for excellence in all we undertake N INDO SHE

Ethics CARES

* Integrity - We uphold the highest standard of integrity

*  Fair and Clarity - We value transparency to gain trust

Safety

»  Safety Health and Environment - We lead the way in managing safety, health, and environment

»  Sustainability - we work hard to be the most responsible ESG entity possible
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Untuk siapa SOWLP

Untuk lulusan perguruan tinggi
SOWLP paling tepat untuk:

1. Anda yang pernah tidak berhasil masuk pelatihan FGWLP karena faktor jurusan, usia,
seleksi, biaya atau alasan pribadi lainnya?

2. Anda lulusan perguruan tinggi, sudah bersertifikasi AK3U, ingin meningkatkan peluang
tembus wawancara lowongan Safety Officer?

3. Anda fresh graduate tertarik menjadi Safety Officer, tetapi tidak punya waktu 3 bulan atau
tidak bisa menunggu jadwal FGWLP angkatan berikutnya?

4. Andasudah bersertifikasi AK3U tetapi belum pede melamar lowongan Safety Officer?

5. Anda lulusan teknik belum tembus masuk ke tambang sesuai jurusan, ingin mencoba jalur
Safety Officer?

6. Anda generasi milenial sampai Z yang ingin mendapatkan pengalaman dan hasil maksimal
dari pelatihan K3L berbasis Adult Learning, metode pembelajaran orang dewasa?

Kalau anda 1 dari 6 kategori tersebut......

berarti SOWLP ini untuk Anda.
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APA ITU SOWLP?

Safety Officer Work and Learn Program adalah:

a. Pelatihan K3L intensif 2 bulan secara offline di kantor INDO SHE untuk
diantarkan menjadi Safety Officer yang siap kerja.

b. Pelatihan yang kental dibawakan dalam business process pertambangan dalam
semua contoh kasus dan praktiknya dari awal sampai akhir.

c. Berisi program-program dasar K3L materi Pra POP Pertambangan.

d. Setiap program K3L dikemas terintegrasi dengan prinsip-prinsip
kepemimpinan.

e. Pelatihan diperkaya dengan serangkaian pengetahuan dan
keterampilan pendukung yang dibutuhkan dalam mengelola
program K3L inti di lapangan.
f. Dilengkapi dengan pelatihan dan sertifikasi AK3U KEMNAKER secara online.*
g. Semua topik pelatihan meliputi pendalaman konsep, teori, praktik, dan skill
pengembangan dan penerapan.

*)Opsional jika ingin sekalian diambil.
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IND{:SHE

your partner in safety, health & environment

SOWLP?

Dirancang dan diselenggarakannya Safety Officer Work and
Learn Program (SOWLP) adalah:

a. Sebagai tanggung jawab memastikan keefektifan setiap program K3L mencegah
kecelakaan, menjadiconcern Dr. Drew Rae pakar K3L Gri th University, Queensland
Australia: “Mengkhawatirkan sekali kenyataan bahwa bencana dan kecelakaan besar
masih terjadi pada perusahaan-perusahaan dengan program, upaya serta sertifikasi K3L
yang lengkap”.

b. Menindaklanjuti hasil analisa Terry L Mathis, founder and CEO of ProACT Safety
yang merupakan jawaban mengapa kecelakaan masih terjadi di perusahaan yang
program K3nya sudah lengkap. Menurut saya: “Karena dalam menerapkan K3, kita
tidak mengajarkan prinsip-prinsip kepada karyawan kita, kita hanya mengajarkan pasal-
pasal aturan dan prosedur”.

c. Pesan Simon Sinek, leadership expert ternama bahwa: “Baru sedikit sekali karyawan
yang memahami alasan MENGAPA mereka menjalankan program K3. Meski semua
karyawan tahu APA yang mereka harus lakukan, dan sebagian tahu BAGAIMANA
melakukannya”.

d. Terinspirasi pidato perdana Paul H O'Neill sebagai CEO baru perusahaan Alcoa di
depan pemegang saham dan wartawan: “Saya akan bicara tentang keselamatan
karyawan. Setiap tahun terlalu banyak karyawan yang celaka. Saya ingin membuat Alcoa
perusahaan paling safe di Amerika. Saya ingin Alcoa Nihil Cedera”, kata O'Neill yang
bereyakinkan kuat bahwa kalau tidak ada kecelakaan, produksi pastinaik.

e. Untuk itu kami PT INDO SHE berkomitmen untuk mengantarkan peserta pelatihan
SOWLP menjadisafety officer yang:

¢ Memiliki kesadaran dan bekal K3L yang cukup untuk terjun mengelola K3L di
industri pertambangan yang terkenal berisiko ekstrem sampai tingkat
assurance.

e Ber-mindset safety officer yang benar dan berdedikasi tinggi membangun
budaya K3 Indonesiayangtangguhdariawal.

A
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APAYANG ANDA DAPATKAN DENGAN
MENGIKUTI SOWLP?

-

SpeS|ﬁkaS| pelatihan SOWLP:

Materi inti K3L dikemas
memenuhi persyaratan
pembekalan Pra POP
Pertambangan

Pelatihan K3L untuk menjadi
Safety Officer siap terjun ke
lapangan

Durasi 2 bulan

Pelatihan dibawakan dalam

business process pertambangan.
+ Paket perangkat pengelolaan

penerapan Program K3L (seperti:

safety leadership, business
proses, SIPOC, membuat SOP,
membuat statistik K3, Safety
Admin, Laporan K3L Bulanan,
dst)

GRS
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Manfaat tambahan SOWLP:

Skill wajib Safety Officer:
Praktik P3K & Resusitasi
Jantung Paru
Praktik Pemadaman api
dengan APAR dan fire blanket
Praktik LOTOTO

Tergabung dalam Grup Alumni

SOWLP yang telah bekerja di

seluruh Indonesia

Mendapat akses database

dokumen K3L materi SOWLP

yang terbatas untuk alumni

Kesempatan menambah

jaringan praktisi K3L

Kesempatan mendapat career

mentoring




TUJUAN SOWLP

Berkontribusi memberikan pelatihan K3L kepada lulusan
perguruan tinggi yang ingin berkarir sebagai praktisi K3L yang
bermindset benar sejak awal. Yaitu yang:

=R

c. Terbiasa menerapkan 6 budaya industri selama 2 bulan offline.

*)Opsional jika ingin sekalian diambil.

Memiliki kesadaran tinggi serta berpola pikir dan berkonsep K3L benar
sebagai praktisi K3L.

Familier dengan business process (proses pekerjaan) sektor
pertambangan.

Berpegang pada 7 Tanggung Jawab seorang Safety Officer yang
menjalankan peran binwas (pembinaan dan pengawasan) secara
proporsional.

Menguasai secara teori dan praktik program inti K3L yang juga materi
pra POP.

Terampil memakai program pendukung yang dibutuhkan untuk
mengelola implementasi program K3L dengan efektif.

Terlatih menerapkan prinsip-prinsip kepemimpinan dalam setiap
langkah menjalankan program K3L di lapangan.

Berpengalaman bekerja sebagai Safety Officer di PT INDO SHE,

Memenuhi syarat legal bersertifikasi AK3U KEMNAKER untuk
menjadi praktisi K3L.

Memperoleh sertifikasi pelatihan K3, Lingkungan Hidup, Leadership, \ =
skill pendukung serta sertifikat kompetensi AK3U KEMNAKER* e L
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MENJAWAB KEBUTUHAN INDUSTRI

a. Membangun 6 budaya kerja industri kepada para lulusan perguruan tinggi
sejak awal. Yaitu berbudaya:

1. Selamat

2. Disiplin

3. Kreatif inovatif

4. Bertanya

5. Komunikasi positif
6. Go beyond

b. Mentalitas praktisi K3L yang siap menjadi “Safety Resources”, yang bisa
menjalankan 7 peran pembinaan dan pengawasan (binwas) K3L:

1. Staf ahli bidang K3L.

2. Sekretaris organisasi K3L struktural dan fungsional.

3. Pengelola statistik dan administrasi keselamatan.

4. Otak rancang bangun program K3L perusahaan.

5.Motor pengembangan kompetensi K3L karyawan sesuai jabatan.
6. Event organizer kegiatan K3L mayor perusahaan sepanjang tahun.

7. Evaluator keefektifan penerapan program K3L.

GRS
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SILABUS

Silabus SOWLP disesuaikan dengan level peserta serta kebutuhan
industri, diantaranya:

PERANGKAT PENGELOLAAN PENERAPAN

W o N oA DN

Apaitu K3

Safety Leadership

Safety Profession

PDCA

Business Process Awarness
Procedure Development
Environment

PROPER

WEEP+ Fire Fighting+P3K (Emergency
Preparedness)

. Klasifikasi Kecelakaan
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

LOTOTO

Permit to Work

Occupational Health

Manajemen Bahan Berbahaya & Beracun (B3)
Industrial Hygiene

Occupational Health

Administrasi K3

PROGRAM INTI MATERI PRA POP PLUS
1. Melaksanakan Peraturan Perundang-undangan
terkait Keselamatan Pertambangan

2. Melaksanakan Tugas dan Tanggung Jawab
Keselamatan Pertambangan pada Area yang
Menjadi Tanggung Jawabnya

3. Melaksanakan Pertemuan Keselamatan
Pertambangan Terencana + PJST

4. Melaksanakan Investigasi Kecelakaan

Melaksanakan Identifikasi Bahaya dan
Pengendalian Risiko

6. Melaksanakan Peraturan Perundang-undangan
terkait Perlindungan Lingkungan

7. Melaksanakan Inspeksi + PSCS

Melaksanakan Analisis Keselamatan Pekerjaan

PENGENALAN SISTEM MANAJEMEN

Awarness ISO Series
SMK3

SMKP

CSMS

HSE PLAN

vk 0w
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FASILITAS
DALAM SOWLP

MENTOR

Dalam melakukan tugas-tugas pelatihan dan praktik bekerija,
peserta didampingi mentor yang siap membantu.

e Progres pengerjaan tugas mereka terus dimonitor sepanjang
minggu.

e Berpengalaman sebagai praktisi K3L di perusahaan tambang.

Memahami adult learning sebagai metode pembelajaran SOWLP.

FASILITAS PELATIHAN

. Fasilitas praktik untuk topik skill wajib safety officer:
a. First Aid - CPR

b. APAR, Fire Blanket

c. LOTOTO

Maket business process pertambangan.
Ruang kelas berAC.

Meja kerja dan kursi.

Jaringan internet.

Pantry, musholla dan toilet.

oA wbd

INDO SHE bisa membantu mencarikan kost bagi peserta SOWLP yang
membutuhkan



HARI SABTU

* Teknik jitu membuat CV, Lamaran Kerja dan lulus wawancara
- Offline
* Tips sukses menjadi Safety Officer - Online

Note:
*Diselengarakan dalam 2 hari Sabtu selama pelatihan

INDO SHE

g CARES
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your partner in safety, health & environment

HEAD OFFICE

Paramount Fifth Avenue No. 11, 3rd Floor
JL. Boulevard Raya, Gading Serpong - Tangerang 15810

Phone: 02154210173 Email :cs@indoshe.com
WA : 082124223226 Website : www.indoshe.com
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